УСТАНОВА  „ЦЕНТАР ЗА КУЛТУРУ ОПШТИНЕ БОР“
Моша Пијаде 1

тел/факс 030/424-546
Број: 14/2016
Бор 05.05.2016
На основу члана 44. Закона о култури ("Сл. Гласник РС",бр. 72/2009, 13/2016 i 30/2016), Члана 14. алинеја 1. Одлуке о измени одлуке о оснивању Установе“Центар за културу општине Бор“, број 022-84/2010-I од 29.04.2010 године и члана 47 Пречишћеног текста Статута Установе „Центар за културу општине Бор“ број 22/12. од 18.06.2012, Управни одбор Центра је на својој седници одржаној 05.05.2016 године усвојио је следећи:
СТАТУТ
О ИЗМЕНАМА И ДОПУНАМА СТАТУТА УСТАНОВЕ „ЦЕНТАР ЗА КУЛТУРУ ОПШТИНЕ БОР“

  Статут Установе „Центар за културу општине Бор“ (Пречишћени текст) број 22/12. од 18.06.2012 године мења се и гласи:

Члан 1.

У члану 20.став 2. речи : „ 01 Јула „ замењују се речима: „ 20 јула“.
Члан 2.

 У Члану 28. Додаје се нови став 4. који гласи: „У одсуству Председника Управног одбора седницу Управног одбора може да закаже и њом председава најстарији члан Управног одбора“.

Члан 3.
Члан 31 мења се и гласи: Директора Установе именује Оснивач на период од 4 године и може бити поново именован.

Директор се именује на основу претходно расписаног конкурса који расписује и спроводи Управни одбор.

Јавни конкурс из става 2. овог члана расписује се 60 дана пре истека мандата
Јавни конкурс из става 2. овог члана објављује се на сајту Националне службе за запошљавање и у најмање једним дневним новинама које се дистрибуирају на целој територији Републике.

Рок за подношење пријава на јавни конкурс је петнаест дана од дана оглашавања јавног конкурса. Неблаговремене, недопуштене, неразумљиве или непотпуне пријаве и пријаве уз које нису приложени сви потребни докази, управни одбор одбацује закључком против кога се може изјавити посебна жалба оснивачу у року од три дана од дана достављања закључка. Жалба не задржава извршење закључка.

Управни одбор установе обавља разговор са кандидатима који испуњавају услове из конкурса и у року од 30 дана од дана завршетка јавног конкурса доставља оснивачу образложени предлог листе кандидата (у даљем тексту: Листа). Листа садржи мишљење управног одбора о стручним и организационим способностима сваког кандидата и записник о обављеном разговору.

Оснивач именује директора установе са Листе.

Јавни конкурс није успео ако управни одбор утврди да нема кандидата који испуњава услове да уђе у изборни поступак о чему је дужан да обавести оснивача, односно уколико оснивач не именује директора установе са Листе.

Ако Оснивач не именује директора, као и у случају када директору престане дужност пре истека мандата, исти ће именовати Вршиоца дужности директора, без претходно спроведеног јавног конкурса.

Вршилац дужности директора може обављати ту функцију најдуже једну годину, а исти мора да испуњава услове за избор кандидата за директора из члана 32. Статута Установе.
Члан 3.

Овај Статут ступа на снагу осмог дана од дана објављивања на огаласној табли Установе.

                                                                               Председник Управног одбора


                               Установе "Центар за културу општине Бор"

                                                                           __________________________

                                                                       Марина Анђелић                                                            

